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______ أهدافنا_______ ____ رؤيتنا_____
• تعليم القرآن الكريم وتعظيمه في 	

المجتمع.
• العناية بحفاظ القرآن الكريم.	
• تحسين البيئة التعليمية. 	
• تطوير الكوادر التعليمية والإداريـة.	
• التميز في إدارة المال. 	
• إيجاد بيئة عمل جاذبة ومحفزة.	
• تعزيز العلاقات داخل الجمعية وخارجها.	
• تحقيق النمو المالي.	
• تطوير المنظومة التقنية. 	
• التجويد المؤسسي.	

التمـــيز فـــي تعليــــم القــــرآن 
الكـــريــــم وغـــرس تعظيمــــه

____ رسالتنا_____
نعلــم القــرآن الكريــم ونغــرس 
تعظيمه باســتخدام منهجيات 
ــاءات متخصصــة  ــة وكف علمي
فـــــي بيئــة آمنــة وجـــاذبة 
مؤسســي  عــــمل  وفـــــــق 
وشــــراكة مجتمعيــة لتحقيــق 

المنشــودة الخيريــة 
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1386هـ كـانت بـدايــة الغــرس
ليستمر العطاء لأكثر من نصف قرن

 فمن )1400( طالب و)30( معلماً             
إلى )170,000( طالب وطالبة 

و)13,273( معلماً ومعلمة 
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بــالريــــاض  القــــرآن  تحفيـــظ  جمعيــــة  تـــأسست 
1386هــ،  فــــي عـهـــد جــلالــة  ( سنـــة  )مكنــــون 
المـلــك فيصـــل بــن عبــد العـزيـز رحمـه الله، وبتكليــف 
كــريـــم مـــن مفتــي عــام المملكـــة آنـــذاك سمـاحة 
الشـيخ محمـد بـن إبراهيـم آل الشـيخ لفضيلة الشـيخ عبد 
الرحمــن بــن عبـد الله الفريان-رحمهمـا الله- ، وتــــولى 
الشــريفــين  الحـــرمــين  خــــادم  الفخـريـــة   رئــاستهــا 
الملك سلمــان بــن عبــد العـزيــز – يحفظــه الله- والتـي 
دامت )46( عـامــا كــأول رئيس فخــري لها، ثم تعاقب 
علـى رئاسـتها الفخريـة أمـراء منطقـة الريـاض، وتخــرج 
سنـويــا آلاف الحفظـة مـن الطالب والطالبـات ممـن 

فـي  عليـا  مناصـب  وتقلـدوا  المجتمـع  بهـم  الله  نفـع 
ثـم  الشـريفين،  الحرميـن  وخطابـة  وإمامـة  الوطـن، 
، وازديـادا  شـهدت توسـعاً مسـتمراً، وتطـوراً متواصاًل 

الخريجيـن والخريجـات. دائمـا فـي عـدد 

وفــي مطلــع العــام 1438هـ دشــن صــاحب السـمو 
الملكـي الأميـر فيصـل بـن بنـدر -أميـر منطقـة الريـاض- 
الرئيـس الفخـري الحالي للجمعية الهويـة الجديدة تحت 
شـعار مكنـون، والجمعيـــة مرخصـة بـرقــــم ) 3167 ( 
الله  المجتمــع سـدد  نخــب  مـن  إدارة  مجــلس  ولهـــا 

خطاهـم ووفقهـم لمـا يحـب ويرضـى.

الجمعية في سطور
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شهادة تسجيل الجمعية

تــم إصــدار شــهادة تســجيل الجمعيــة الخيريــة لتحفيــظ القــرآن الكريــم 
بالريــاض مــن وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة برقــم: 

)3167( وتاريــخ: 14 / 3/ 1441 ه
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معالي الشيخ
 د. عبد الرحمن بن عبد العزيز السديس

الرئيس العام لشؤون المسجد الحرام والمسجد النبوي

فضيلة الشيخ الدكتور
 سعود بن إبراهيم آل شريم

إمام وخطيب المسجد الحرام

فضيلة الشيخ الدكتور
ياسر بن راشد الدوسري
إمام وخطيب المسجد الحرام

فضيلة الشيخ الدكتور
عبد المحسن بن محمد القاسم

إمام وخطيب المسجد النبوي

فضيلة الشيخ الدكتور
عبد  الله بن عبد الرحمن البعيجان

إمام وخطيب المسجد النبوي

فضيلة الشيخ الدكتور
خالد بن سليمان المهنا
إمام وخطيب المسجد النبوي

_________________ نفخر بهم ________________
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 اجتماعات مجلس الإدارة
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اجتماعاً

لجان

ساعة

اجتماعاً

13

4

97%228

9

عدد الاجتماعات

عدد اللجان المشكلة 
من قبـل المجلس

الساعات التطوعية نسبة الحضور
للأعضاء

اجتماعات اللجان

 اجتماعات مجلس الإدارة:
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إدارة الشؤون التعليمية 
)حلقات البنين(
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1385

10,150

7

6137 12341

6536

3089360

42

41605
1500

13565

حلقات التلقين

اليوم القرآني

حلقات اليوم الواحد

منتج قارئ  الدورات القرآنية 
المكثفة

المقارئ القرآنية

برامج حفظ سور من 
القرآن 

حلقات تعليم الصغار الحلقات النوعية

منتج حافظ

حلقات البنين:

حلقة

طالباً

حلقات

طالباً طالباً

طالب

طالبطالب

حلقة

حلقةحلقة

طالباً

طالباً

66

حلقات التلاوة 
»ختمتي«

6536حلقة

8

دورة المهارات 
التجويدية

طالب

دورات
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417

1800

30

31

1000

12

57 550

40
1000

4

100

3400

منتج خاتم

الحلقات الافتراضية

مسابقة برنامج
 )اقرؤوا القرآن( 

الإذاعي

منتج مجاز

المقرأة الإلكترونية

المسابقات المجتمعية 

منتج فائز

الحلقات الصباحية مسابقة  الأداء 
القرآني )تراتيل(

حلقات خدمة المجتمع

حلقات البنين:

خاتماً

حلقة

طالب

طالب

حلقة

متسابق سؤالًا

طالباًمجازاً

حلقة متسابقاً

حلقة

169,052

 تطبيق القرآن المباشر

مستفيداً

30

تصميم وتسويق فرص 
تطوعية في إدارة 
الشؤون التعليمية

فرصة
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35

100%

195

11

12

20150

المجمعات التعليمية 

قياس أداء المشرفين

المجمعات القرآنية

لقاء معلمي 
ومشرفي الحلقات

برامج العناية بالحفاظ 
في المراكز

نظام الإنتاجية 

حلقات البنين:

برنامجاً

طالباً لقاء
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إدارة الشؤون التعـليمية
 )المدارس النسائية(
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62,078

29,103

7

234

1,302

1,328

309

100%

100%

1,302

100%

100%

منتج قاريء

منتج حافظ

عقد الشراكات 
التعليمية مع الجهات

الدورات الصيفية 

منتج خاتم 

مبادرة سند التطوعية 

الدورات الرمضانية 

برنامج توقير

المسابقات القرآنية

اختبارات الخاتمات

التعريف بالخدمات 
التعليمية النسائية

حلقات المعلمات 
للمسابقات المحلية

المدارس النسائية:

طالبة

طالبة

شراكات

دورة

طالبة

مستفيدة

طالبةدورة
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100%

126

100%

6

12

100%

3

100%

100%

3

100%

263

حلقات تأهيل 
المتسابقات

منتج مجاز 

قياس أداء مراكز 
الإشراف النسائية

رخصة الإقراء

منتج فائز 

قياس أداء الكوادر 
في المراكز

تصفيات مسابقة أمير 
الرياض

مبادرة تمتين

مكافأة الإنتاجية 

تصفيات مسابقة 
الملك سلمان

تطبيق استمارة قياس 
أداء المدارس

برنامج الوسائل التحفيزية 
في المدارس النسائية

المدارس النسائية:

تصفياتتصفيات

برنامجاً

طالبةمجازة
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72

2

1

12

2

1

2

2

4

18

2

3

4

العناية بالمدارس المتميزة 
في استمارة القياس

اجتماعات إدارة التعليم 
النسائي بالمساعدين

اللقاء التكريمي 
السنوي لمكتب 
التعليم النسائي

العناية بالمعلمات 
المتقنات

الاجتماعات النسائية 
بالمراكز

اللقاء التكريمي 
السنوي للخاتمات

اللقاءات المهنية 
النسائية بالمساعدين

ورش العمل النسائي 
بالمساعدين

اللقاءات الاجتماعية  
لمكتب التعليم 

النسائي

اللقاء المهنية النسائية 
في المراكز

اللقاءات المهنية 
بمديرات المدارس

ورش العمل النسائية 
بالمراكز

عدد الأدلة التعليمية 
والإدارية والإشرافية

المدارس النسائية:

مدرسة

لقاءات

لقاءات

معلمة

أدلة
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تطبيق القرآن مباشر
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200.000169,052528,743

486280

عدد الجلساتالمستفيدونتنزيلات التطبيق

عدد المتطوعينعدد المعلمين

تطبيق القرآن مباشر:

جلسةمستفيداًمرة

متطوعمعلماً
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إدارة التدريب
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تنقســم مجالات التدريــب يف ةيعمجلا لإى ةدع اجملات 
بانـعــــــة نم الايتحــــــاج يلعفلا معللــــــل مئاقوـة على 

التخصــص وهــي علــى النحــو التالــي:

المجال التعليمي

المجال الإداري

المجال الإشرافي

مجالات التدريب:
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41033

44 69

الدورات التدريبيةمراكز التدريب النسائية

تطوير المقرئات لقاءات المدربات

البرامج التدريبية:

دورة

مقرئةمدربة
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8

1

120

6

317

3

12

17

الأدلة الاجرائية

دراسة الاحتياج 
التدريبي

المنظمة المتعلمة

مسارات التدريب

المسجلين

الإصدارات التطويرية

الحقائب التدريبية

الشراكات التدريبية

المنظمة المتعلمة:

المنتجات التدريبية:

أدلة

مساراتدراسة

اصدارت

مشاركاً

حقيبة

مجتازاً

شراكة
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 الدعم الفني لموقع التدريب الإلكتروني
والإشراف على تطوير منصة مكنون ومنتجاتها

8

2246

5

4

130

1274

31711

195

فريق العمل

المسجلين في الموقع

اجتماعات

مسابقة منتجات 
المنصة

المتدربين المضافين

المسجلين في الدورة

المواد الإثرائية الدورات المضافة
المضافة

الدورات المنفذة

موظفين

متدرباًمتدرباً

دورة

متدرباً

دورة

مادة
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إدارة الموارد البشرية
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8611

3452

192

92

5690

3891241

423

2378146

خدمات المستفيدين

تعيين جديد 

إنشاء الأقسام

فتح خطة

تحديث البيانات

الرواتب المتاخرةطلبات الصرف 

تقييم الموظفيين

اعتماد العمل فتح وظيفة 
الموسمي

قسم الموظفين:	
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متطوعاً

ريالًا

فرصة

ساعة

1566

15,910,843

5989

99,37% 513,253

عدد الفرص

العائد الإقتصادي

عدد المتطوعين

مقياس الرضا الساعات التطوعية

إحصائيات التطوع:
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الموضوع/ إشعار بانتهاء تأسيس وحدة التطوع 

  وفق
المعيار الوطني  

 

 

  السادة/ 

جمعية تحفيظ القرآن الكريم بالرياض ) مكنون (

 

وفقكم الل 
 

السلام عليكم ورحمة الل وبركاته، 

 

بناء قدرات   واهتمامكم في  لكم حرصكم  نشكر  بداية 

منظمتكم

لتطبيق أفضل الممارسات   والسعي   ،

الوطنية 

للمساهمة في تحقيق مستهدفات رؤية المملكة  

2030 . 

الوطني   المعيار  وفق  لديكم  التطوع  وحدة  تأسيس  أنشطة  بإتمام  تهنئتكم  لنا  يطيب  كما 

  للتطوع 
)إدامة(، والذي نأمل أن يكون له أثر فاعل في تطوير قدراتكم وتحقيق الاستدامة من خلال تطبيق  

ممارسات المعيار، حيث سيساهم ذلك  

  -الل    بإذن   – 

في تفعيل المشاركة المجتمعية، وتحقيق مؤشرات   الرؤية الوطنية الطموحة وأهدافها.

 

كما نهيب بكم الاستمرار في تطبيق ممارسات المعيار، والتطوير المستمر لأدلة ونماذج التطوع، والسعي  

لتحسين تجربة المتطوعين لديكم، وتزويد فريق العمل لديكم بكافة الموارد والقدرات ا

للازمة لتطبيق  

ومُحفزة   المتطوعين،  لتطلعات  ملائمة  لتكون  دوري،  بشكل  ومراجعتها  وتوثيقها  المعيار  ممارسات 

التطوعية   الممارسات  نشر  في  فاعل  وإسهام  بارز  دور  لكم  يكون  لأن  ونطمح  ومشاركاتهم،  لإسهاماتهم 

المنطقة،   في  المنظمات  بقية  بممارسات  الارتقاء  شأنها  من  التي  المتميزة 

في   معنا  مشاركتكم  يعزز  مما 

تحقيق رؤية المملكة 
2030 . 

داعين لكم بدوام التوفيق والنجاح، 

 

 

د. هتان زين العابدين توفيق 

  

مدير مركز التميز لتطوير المؤسسات غير الربحية 

 
 
 
 

 
 

 

حرر بتاريخ 
 ه 1442/ 07/06

 

شهادة إدامة:
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قسم الخدمات العامة:	

30

5

87

13

346

2055

191

17138

صرف تذاكر سفر 
الموظفين

رسوم حكومية سداد 
غرامات ) المرور - مكتب 

العمل - جوازات(

رسوم حكومية 
إقامات

رسوم الاشتراكات 
الالكترونية

سداد فواتير شركات 
الاتصالات

رسوم حكومية 
تأشيرات خروج وعودة

رسوم حكومية رخص 
العمل

مشتريات خدمية   

سداد فواتير شركة 
الكهرباء

سداد فواتير شركة 
المياه
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إدارة تقنية المعلومات
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أبرز منجزات إدارة تقنية المعلومات:

417

147

146

33

1805

20

صيانة أجهزة وملحقاتها

خدمات المستفيد 
المضافة

طلبات أجهزة 
وقطع غيار

الأنطمة المطورة

دعم فني للأنظمة

الخدمات المضافة
 في الأنطمة

طلبجهاز

خدمة

دعم

خدمة
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إدارة الاستثمار
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950

90%

3

350

30%

70%

50%

69% 80%

50%

الصيانة العلاجية 
والوقائية لعقارات 

الجمعية

مشروع بناء أرض 
اكاديمية تاج ومركز 

الشرق

تسجيل عقارات جديدة 
بإسم الجمعية

الصيانة العلاجية
 والوقائية لعقارات 

قطاعات الجمعية

مشروع بناء مقر 
مدرسة البستان 

النسائية بحي الملقا

إنشاء المحفظة 
الاستثمارية للجمعية

تحصيل مبلغ ايرادات 
العقارات 

مشروع بناء مقر مدرسة 
سلمى بنت عميس  
النسائية بحي الحزم

مشروع بناء أرض 
منحة الدولة بالعريجاء 

المرحلة الثانية

مشروع بناء مقر 
مدرسة العريجاء 

النسائية بحي العريجاء

إحصائيات:

نسبة الإنجاز

نسبة الإنجازعقارات

طلب صيانةطلب صيانة
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إدارة الموارد المالية والعلاقات والإعلام
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قسم المعارض:

3

47

4

29

78

18

موظفي القسم
 بالإدارة العامة 

المعارض الإعلامية

مشرفي المعارض

المعارض المجانية

موظفي المعارض 
الإعلامية

عدد المعارض 
المستأجرة

موظفين

معرضاً

مشرفين

معرضاً

موظفاً

معرضاً



38

قسم الاستقطاع:

9

586

23.469

9

686

موظفي القسم
 بالإدارة العامة 

الاستقطاعات المجددة 
في عام 2022م

إجمالي المستقطعين

عدد البنوك الفعالة

المستقطعين الجدد

مستقطعاًموظفين

بنوك

مستقطعاً
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قسم الشراكات والتسويق:

11

40,976

6

180

665.712

موظفي القسم
 بالإدارة العامة 

متبرعي المتجر 
الإلكتروني

الحملات التسويقية

الشراكات مع الميدان 

زوار المتجر الإلكتروني

حملاتموظفاً

جهة متبرعاً

زائراً
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قسم الإعلام:

4641100

114365

150

13,250240,000

30 985

عدد التغطيات العامةعدد التصاميم

عدد المقاطع

المحتوى والبطاقات

تقويم مكنون

زيارات الموقع عدد الاستفسارات
الالكتروني

تغطيات سناب مكنون عدد المنشورات

تصميماً

تغطيةمنتجاً

بطاقةً

منشوراً

زيارةرداً

تغطية

منتجاً

50

الأخبار

خبراً
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المتابعون عبر وسائل التواصل الاجتماعي:

247.365

5.842

466.45

14,332

13.843

3500

تويتر

لينكد إن

فيس بوك

يوتيوب

انستغرام

سناب شات

متابعاًمتابعاً

مشتركاً متابعاً

متابعاً

مشتركاً
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إدارة الشؤون المالية
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إنجازات قسم المصروفات:

421

67

426

5786

1844

56

2962

أوامر صرف المراكز 
والمعاهد

أوامر الصرف الخاصة 
سداد العهد 

أوامر صرف معاملات 
الميدان

الأرشيف 

أوامر صرف موازنات 
الإدارات

أوامر الصرف الخاصة 
بالعهد 

أوامر الصرف الخاصة 
برواتب الميدان

أمراًأمراً

أمراً

أمراً

أمراً

أمراً

أمراً
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إنجازات قسم الإيرادات:
• إثبات إيرادات البنوك.	

• تخصيص مبالغ الإيرادات المودعة في الحساب الموحد لجميع الحلقات والمدارس النسائية.	

• إثبات ومطابقة إيرادات الموارد المالية بشكل شهري.	

• تخصيص جوائز التميز للحلقات والمدارس النسائية.	

• مراجعة سندات القبض الخاصة بالعقارات.	

• تخصيص جميع مساهمات برج الوردة ووقف نماء لجميع الحلقات والمدارس النسائية.	

• مراجعة قيود إيرادات المتجر الإلكتروني.	
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إعداد القوائم المالية لعام 2021م. 

تفعيل برنامج الأصول الثابتة في 
الاودو .

المتابعة مع الإدارات الأخرى لتنفيذ 
متطلبات المراجع الخارجي .

تم إنجاز 6030 طلب خلال العام.

تحديث دليل الحسابات بما يتوافق مع 
الدليل الموحد من الوزارة .

التعاقد مع مكتب محاسبي لتقديم 
استشارات ضريبية .

التواصل مع جهات خارجية استشارية 
لتحكيم مسودة اللوائح المالية. 

تطبيق معيار السلامة المالية 
على الميزانية .

إنجازات قسم الحسابات:
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إنجازات وحدة البنوك:

تقليص كشوفات الحسابات البنكية الورقية وتحويلها إلى  إلكترونية. 

إيداع عدد 86 شيك مصرفي خلال سنة 2022م .

إنجاز المهام  البنكية بسرعة وعدم التأخير فيها .

إعادة تفعيل اتفاقية التمويل للموظفين في مصرف الراجحي. 
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شهادات التميز

مكنون تحلق في فضاءات 
العالمية وتحصد شهادات دولية 

في التميز والجودة
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